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Ata n.º 7 

Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de 5 Técnicos 

Superiores (área de desporto / educação física) a afetar à Unidade de Desporto 

e Juventude da Divisão de Desenvolvimento Social e Económico do Município 

da Lousã – Referência A 

----- Ao sétimo dia do mês de outubro de dois mil e vinte e cinco, no edifício dos Paços 

do Concelho, reuniu o júri do procedimento concursal,  por meios telemáticos, ao abrigo 

do disposto no artigo 24.º-A do Código do Procedimento Administrativo, para o 

exercício de funções públicas por tempo indeterminado, de cinco Técnicos Superiores 

(área de desporto / educação física), para exercer funções na Unidade de Desporto e 

Juventude da Divisão de Desenvolvimento Social e Económico do Município da Lousã, 

composto por Carlos Manuel Monteiro Baptista, Chefe de Divisão de Desenvolvimento 

Social e Económico do Município da Lousã, na qualidade de presidente do Júri, Diana 

Cristina Montenegro Ribeiro, Chefe da Unidade de Recursos Humanos, da Divisão de 

Administração e Finanças do Município da Lousã, na qualidade de 2.º vogal efetiva e 

Pedro Pereira Rodrigues da Silva, Técnico Superior da Unidade de Desporto e Juventude 

da Divisão de Desenvolvimento Social e Económico do Município da Lousã, na 

qualidade de 1º vogal suplente. -------------------------------------------------------------------------------- 

----- A presente reunião teve por objetivo proceder à verificação da existência de 

pronúncias durante o período de audiência dos interessados dos candidatos aprovados 

constantes da lista unitária de ordenação final provisória e dos candidatos excluídos no 

decurso da aplicação dos métodos de seleção, e, seguidamente, mantendo-se as 

decisões anteriormente tomadas, propor e submeter a homologação a lista unitária de 

ordenação final, bem como todas as deliberações do Júri tomadas no presente 

procedimento.----------------------------------------------------------------------------------------------------------   

----- Aberta a reunião, o Júri verificou que não foram apresentadas pronúncias durante 

o período de audiência dos interessados dos candidatos aprovados constantes da lista 

unitária de ordenação final provisória, nem dos candidatos excluídos no decurso da 

aplicação dos métodos de seleção, tendo inclusive os referidos candidatos prescindido 

do período concedido para o efeito, convolando-se, desta forma, em definitiva a lista 

de ordenação final dos candidatos (anexo). -------------------------------------------------------------- 

----- Neste seguimento, deliberou o Júri que, nos termos previstos no n.º 1 do artigo 25.º 

da Portaria n.º 233/2022, de 09/09, a Lista Unitária de Ordenação Final dos candidatos 

aprovados, acompanhada das restantes deliberações do júri, incluindo as relativas à 
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admissão e exclusão de candidatos, sejam submetidas a homologação do dirigente 

máximo desta edilidade e, por conseguinte, os candidatos, incluindo os que tenham 

sido excluídos no decurso da aplicação dos métodos de seleção, em cumprimento do 

disposto no n.º 3 do referido artigo, sejam notificados, pela via prevista no artigo 6.º da 

Portaria supra mencionada, passando o texto do email e respetivos recibos de entrega 

a integrar o presente processo, do ato de homologação da lista de ordenação final.--- 

----- Deliberou, ainda, o Júri que seja proposto o recrutamento, em conformidade com 

o disposto no artigo 26.º da referida Portaria. -------------------------------------------------------------- 

----- Todas as deliberações foram tomadas por unanimidade. -------------------------------------- 

----- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião de que foi lavrada a presente 

ata que vai ser assinada por todos os membros do Júri. ----------------------------------------------- 

O JÚRI, 

 

Carlos Manuel Monteiro Baptista Diana Cristina Montenegro Ribeiro Pedro Pereira Rodrigues da Silva 
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Ata n.º 7 – Anexo I 

Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de 5 Técnicos 

Superiores (área de desporto / educação física) a afetar à Unidade de Desporto 

e Juventude da Divisão de Desenvolvimento Social e Económico do Município 

da Lousã – Referência A 

Lista Unitária de Ordenação Final 

(definitiva) 

 

Nome do candidato 

1.º método de 

seleção 

2.º método 

de seleção 

3º método de 

seleção 
Valoração 

Final 

Ordenação 

Final PCEO 

(70%) 
AP 

AC 

(30%) 

Jacinta Maria dos Santos Rodrigues 15,50 valores Apto 17,10 valores 15,98 valores 1º. 

Joana Marisa Antunes Santos 14,63 valores Apto 13,90 valores 14,41 valores 2º. 

Nuno André Fonseca Marreco 14,88 valores Apto 12,40 valores 14,13 valores 3º. 

Ana Maria Gomes Ferreira Botelho 12,88 valores Apto 13,40 valores 13,03 valores 4º. 

Tiago André Soares Parreira 9,88 valores Apto 10,90 valores 10,18 valores 5º. 

 

Legenda: PCEO= Prova de Conhecimentos Escrita e Oral; AP = Avaliação Psicológica; AC = Avaliação Curricular. 

 

O JÚRI, 

 

Carlos Manuel Monteiro Baptista Diana Cristina Montenegro Ribeiro Pedro Pereira Rodrigues da Silva 
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