Atan.°3

Procedimento concursal para constituicGo de reserva de recrutamento de
frabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungoes publicas a termo

resolutivo incerto para a categoria de assistente operacional

--— Ao sétimo dia do més de abril de dois mil e vinte e cinco, no edificio dos Pacos do
Concelho, reuniu-se o JUri do procedimento concursal para constituicdo de reserva de
recrutamento interna de trabalhadores em regime de conirato de trabatho em fungdes
publicas a termo resolutivo incerto para a categoria assistente operacional, a afetar a
Unidade de Educagdo da Divis&o de Desenvolvimento Social e Econémico, composto
por Carlos Manuel Monteiro Baptista, Chefe da DivisGo de Desenvolvimento Social e
Econdmico, em regime de substituicdo, na qualidade do presidente do juri, Diana
Cristina Montenegro Ribeiro, Chefe da Unidade de Recursos Humanos da Camara
Municipal da Lousa, na qualidade de 2.° vogal efetiva, e Vania Sofia Serra de Matos,
Assistente Técnica da Unidade de Educagdo da Divisdo de Desenvolvimento Social e
Econdémico da Camara Municipal da Lousd, na qualidade de 2.0 vogal suplente, em

substituicdo de Fatima Costa,

-—— A reunido teve como objetivo proceder & apreciacdo das eventuais alegacodes
apresentadas pelos candidatos, em sede de direito de audiéncia de interessados, e
proceder G aplicagdo do Unico método de selecdo, a saber, Avdliacdo Curicular e,
em fase dos resultados obtidos pelos candidatos, elaborar a Lista Unitdria de Ordenacdo
Final contendo todos os candidatos aprovados no referido método de selecdo e

proceder a notificagdo dos candidatos para pronincia em sede de audiéncia dos

interessados.
----- Aberta a reuni@o o JUri verificou que foram apresentadas, em sede de audiéncia
dos interessados, alegagdes por parte de uma candidata que consta a seguir.-----—--—---
- Efetuada a andlise das participacdes e compulsados os respetivos processos de

candidatura, o Juri deliberou, por unanimidade, o seguinte:

----- No que respeita &s alegacdes apresentadas, a 15/02/2025, pela candidata Sara
Inés de Mendongca Ferreira Gomes, em formuldrio préprio para o efeito, deliberou o Juri
manter a exclusdo, por forga do disposto na alinea d) do ponto 9.2 e do ponto 9.5,
conjugado com os pontos 6.2 e 6.5 todos do aviso de abertura, uma vez que a

candidata ndo apresentou, dentro do prazo de candidaturas, o documento, a saber, o
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certificado de registo criminal, e ndo tendo sido concedido novo prazo para a supressdo
da falta do documento, a apresentagdo do certificado de registo criminal, em sede de
audiéncia de interessados, é extempordnea e culmina, entdo, na impossibilidade de

admissdo.

—— N&o tendo os demais candidatos se pronunciado, o Juri deliberou, por
unanimidade, manter a sua exclusdo, que se converte em decisdo final, nos termos e

com os fundamentos constantes da Ata n.® 2.

----- O JUri deliberou admitir definitivamente as candidatas Ana Cristina Carvalho dos
santos, Catarina Sofia Ferreira dos Santos e Margarida Maria Sim&es de Carvalho cuja

admissdo foi condicionada de acordo com a ata n.° 2, por ter vindo ao procedimento

sanar o motivo pelo qual a sua admissdo havia sido condicionada.
----- Seguidamente, deliberou o Juri proceder & notificagdo dos candidatos excluidos,
que serd efetuada através de correio elefrénico, passando o texto do e-mail e respetivos
recibos de entrega a integrar o presente processo, nos termos do artigo 6.° da Portaria
n.e 233/2022, 09 de setembro.

————— Deliberou o Juri excluir definitivamente a candidata Carla Isabel Correia Soares, por

ndo vir ao procedimento sanar o motivo pelo qual o sua admissdo havia sido

condicionada.

----- Neste seguimento, deliberou o Jiri que est&o reunidas as condigoes para dar inicio
& aplicag@o do método de selegdo, em conformidade com o disposto no n.° 3do artigo

14.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, aos candidatos admitidos, que constam

do anexo | & presente ata, dela fazendo parte integrante.
----- O Juri deliberou exarar em ata a desisténcia do procedimento das candidatas

Helenice Vieira e Isabel Bento, tendo sido em virtude disso sido refiradas do

procedimento.
- Neste seguimento, o JUri procedeu, conforme o estatuido no artigo 21.° da Portaria
n.° 233/2022, de 09 de setembro, & integragdo dos resultados obtidos pelos candidatos
no Unico método de selecao aplicavel, nos termos previstos pela alinea c) do n.° 1 do

arfigo 17.° da referida Portaria, designadamente a Avdliaca@o Curricular, que consta do

anexo | & presente Ata, que dela fazem parte infegrante.
----- O Juri deliberou, nos termos da alinea a) n.° 4, do artigo 21.° da Portaria n.® 233/2022,
de 09 de setembro, que “E excluido do procedimento concursal o candidato: Que

tenha obtido uma valoracdo inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, nGo ihe

sendo aplicado o método ou fase seguintes;”
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----- Seguidamente, o Juri deliberou proceder a elaboragdo da Lista Unitdria de
Ordenac&o Final dos candidatos aprovados, apds realizacdo do método de selecao,

com o disposto no artigo 23.° da Portaria supra mencionada, constante do anexo Il

presente ata e que dela faz parte integrante.
---— O JUri, ao proceder & ordenacéo dos candidatos pela valoracdo final obtido na
aplicagdo do método de selegdo, deparou-se com empates, pelo que, nesses casos,
fez uso dos critérios de preferéncias estabelecidos no artigo 24.° da Portaria n.° Portaria
n.° 233/2022, de 09 de setembro, subsistindo o empate, fez uso dos critérios definidos no
ponto 11.1 do aviso de abertura, de modo a conseguir o desempate dos candidatos.--
—— O Juri deliberou, conforme previsto no artigo 22.° da Portaria n® 233/2022, de 09 de
setembro, afixar a lista dos resultados obtidos no método de selecdo, bem como a lista

unitaria de ordenagdo final, em local visivel e pUblico no edificio dos Pagos do Concelho

e disponibilizar na pdgina eletrénica do Municipio da Lousa.
----- Deliberou ainda o Juri nofificar, pela via prevista no artigo 6.° da Portaria supra
mencionada, conjugado com o disposto no artigo 121.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aplicado por for¢a das garantias previstas no artigo 3.° da Portaria,
passando o texto do email e respetivos recibos de entrega a infegrar o presente
processo, os candidatos aprovados para, querendo, se pronunciarem no prazo de 10

dias Uteis sobre o projeto de lista unitaria de ordenagdo final ao abrigo do direito de

audiéncia dos interessados.
----- Por fim, deliberou o Juri, nos termos do artigo 6.° conjugado com o disposto no artigo
121.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aplicado por forca das garantias
previstas no artigo 3.° da Portaria, notificar os candidatos que foram excluidos no
decurso da aplicagdo do método de selecdo, para dizerem o que se lhes oferecer por

conveniente, fambém no prazo de 10 dias Uteis, ao abrigo do direito de audiéncia dos

interessados.

—- Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

----- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunidio de que foi lavrada a presente

ata que vci ser assinada por fodos os membros do Juri.
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Carlés Mcmuel Mariieifo Baptista Diana Cristina Montenegro Ribeiro Vania Sofia Serra de Matos
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Ata n.°3-Anexol

Procedimento concursal para consfituicio de reserva de recrutamento de

trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes puiblicas a termo

resolutivo incerto para a categoria de assistente operacional

Lista de resultados do método de selegGo Avaliagdo Curricular (AC):

Resultados da

N.° de candidaturas Nome Avaliagdo Curricular
(AC)
RR_TRI64/2024 Ana Carina Monteiro Pedro 9.50 valores
9,50 valores

RR_TRI33/2024

Ana Cristina Carvalho dos Santos

RR_TRI30/2024

Ana Cristina da Costa Amaral

10,50 valores

RR_TRI65/2024 Ana Filipa Figueiredo Oliveira 10.30 valores
RR_TRI56/2024 Andreia Margarida Simdes Martins 9,50 valores
RR_TRI46/2024 Carina Susana de Matos Duarte 8,70 valores
RR_TRI6/2024 Carla Cristina Gongalves de Oliveira 9.50 valores
RR_TRI41/2024 Carlos Manuel Ferreira Francisco 9.50 valores
RR_TRI42/2024 Catarina De Aimeida Costa 9.50 valores
RR_TRI74/2024 Catarina Sofia Ferreira dos Santos 9,50 valores
RR_TRI48/2024 Catarina Maria Rodrigues Simoes 9.50 valores
RR_TRI9/2024 Elsa Maria de Jesus Almeida 9,50 valores

9,50 valores

RR_TRI58/2024

Elsa Sague Delicado Olivares Vagueiro

RR_TRIS4/2024

Emilia Catarina Oliveira Lourengo

10,50 valores

RR_TRI71/2024

Esmeraldina Sousa Silva

2,50 valores




ARA # FA

RR_TRI144/2024 Isabel Maria Sequeira Fernandes 2,50 valores
RR_TRI67/2024 Isabel Maria Torres Fraga 14,50 valores
RR_TRI69/2024 Jo&o Carlos Brds Simdes 8,70 valores
RR_TRI59/2024 Katia Alexandra Fernandes Cachinho 9.50 valores
RR_TRI22/2024 Kerensa Ferreira Gongalves 14,50 valores
RR_TRI61/2024 Liliana Filipa Pereira Santos 14,50 valores
RR_TRI57/2024 Liiana Margarida Jesus ventura Paulino 2,50 valores
RR_TRI53/2024 Liliana Sofia Duarte Henriques 9,50 valores
RR_TRI63/2024 Luiz Nunes 9,50 valores
RR_TRI14/2024 Mafalda Raquel Amado Figueiredo 2.50 valores
RR_TRI43/2024 Margarida Maria Simdes de Carvalho 14,50 valores
RR_TRI25/2024 Maria de Lurdes Soares Ferreira 14,00 valores
RR_TRI40/2024 Patricia Alexandra Pinfo Correia 14,50 valores
RR_TRI19/2024 Paula Cristina Miranda de Lemos Ribeiro 13,00 valores
RR_TRI68/2024 Ricardo Manuel Vieira Lopes Cadaxo 9.50 volore s
RR_TRI18/2024 Susana Raquel Tomas da Silva 9,50 valores
RR_TRI47/2024 Tércia Maria Antunes Marques 9,50 valores
RR_TRI35/2024 Valéria Souza Vieira 9,50 valores
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Atan.°3-Anexo ll

Procedimento concursal para constituicGo de reserva de recrutamento de

trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes pUblicas a termo

resolutivo incerto para a categoria de assistente operacional

Lista Unitaria de Ordenagao Final

(LUOF)

N.° de Valoragdo Final Ordenagdo

candidaturas Nome do candidato (VF) Final
RR_TRI22/2024 Kerensa Ferreira Gongalves 14,50 valores 1.2%
RR_TRI40/2024 | Patricia Alexandra Pinto Correia 14,50 valores 2.°*
RR_TRI43/2024 Margarida Maria Simdes de Carvalho 14,50 valores 3.8
RR_TRI61/2024 Liliana Filipa Pereira Santos 14,50 valores 4 0%x
RR_TRI&7 /2024 Isabel Maria Torres Fraga 14,00 valores 5. o%x
RR_TRI25/2024 | Maria de Lurdes Soares Ferreira 13,00 valores 6° |
RR_TRI19/2024 | Paula Cristina Miranda de Lemos Ribeiro 10,50 valores 7.0
RR_TRIS4/2024 Emilia Catarina Oliveira Lourengo 10,50 valores 8.
RR_TRI30/2024 | Ana Cristina da Costa Amaral 10,30 valores 9.0
RR_TRI65/2024 Ana Filipa Figueiredo Oliveira 9,50 valores Q. oxx**
RR_TRI18/2024 | Susana Raquel Tomés da Silva 9,50 valores ] oxkax
RR_TRIS7/2024 Lilana Margarida Jesus ventura Paulino 9,50 valores ]2 0%
RR_TRI16/2024 Carla Cristina Gongalves de Oliveira 9,50 valores ] 3. 0%xx*
RR_TRI53/2024 Liliana Sofia Duarte Henriques 9.50 valores 14 oxxw*
RR_TRI47 /2024 Tércia Maria Antunes Marques 9,50 valores 15, 0xkx=
RR_TRI33/2024 Ana Cristina Carvalho dos Santos 9,50 valores 6. 0%%H*
RR_TRI41/2024 Carlos Manuel Ferreira Francisco 9,50 valores 17 Ok
RR_TR19/2024 Elsa Maria de Jesus Almeida 9,50 valores 18 o
RR_TRI63/2024 | Luiz Nunes 9,50 valores [N A
RR_TR142/2024 Catarina De Almeida Costa 9,50 valores 20 Oxxxx
RR_TRI48/2024 | Catarina Maria Rodrigues Simoes 9,50 valores 2] OFknx
RR_TRI58/2024 Elsa Saque Delicado Olivares Vagueiro 9.50 valores 22 owk
RR_TRI74/2024 | Catarina Sofia Ferreira dos Santos 9.50 valores 23 Ok




RA MUMNI

RR_TRI68/2024 Ricardo Manuel Vieira Lopes Cadaxo 9.50 valores 24 oxxx*
RR_TRI64/2024 Ana Carina Monteiro Pedro 9,50 valores 25 oHnnk
RR_TRI56/2024 Andreia Margarida Sim&es Martins 9.50 valores 26 0%xxx
RR_TRI35/2024 | Valéria Souza Vieira 9,50 valores 27 okEAx
RR_TRI14/2024 Mafalda Raquel Amado Figueiredo 9,50 valores 2B o%xx*
RR_TRI44/2024 Isabel Maria Sequeira Fernandes 2.50 valores 29 oxwrx
RR_TRI71/2024 | Esmeraldina Sousa Silva 9.50 valores 10 R
RR_TRI59/2024 Katia Alexandra Fernandes Cachinho 9,50 valores 31 oFw

*critério de desempate: candidato que tenha mais experiéncia na drea;

** critério de desempate: fempo de experiéncia em érgdo ou servico da Administracdo Publica:

*** critério de desempate: candidatos com mais habilitacées literdrias;

e critério de desempate: candidatos com mais habilitagdes literdrias e candidato com mais experiéncia

profissional.
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Diana Cristina Montenegro Ribeiro Vania Sofia Serra de Matos




