Atan.°3

Procedimento concursal para constituvicGo de reserva de recrutamento de
trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo

resolutivo incerto para a categoria de assistente operacional

————— Ao vigésimo quinto dia do més de agosto de dois mil e vinte e dois, no edificio dos
Pacos do Concelho, reuniu-se o JUri do procedimento concursal para constifuigdo de
reserva de recrutamento interna de trabalhadores em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo incerto para a categoria assistente operacional,
a afetar a Unidade de Educacdo da Divisdo de Desenvolvimento Social e Econdmico,
composto por Carlos Manuel Monteiro Baptista, Chefe da DivisGdo de Desenvolvimento
Social e Econdmico, em regime de substituicdo, na gualidade do presidente do juri,
Fatima Gracinda Gongalves dos Santos da Costa, Técnica Superior da Unidade de
Educacdo da Divisdo de Desenvolvimento Social e Economico na qualidade de 1.°
vogal efetiva e Diana Cristina Montenegro Ribeiro, Técnica Superior da Unidade Juridica

e de Recursos Humanos da Camara Municipal da Lousd@, na qualidade de 2. vogal

efetiva.
————— A reunido teve como objetivo proceder & apreciacdo das eventuais alegacoes
apresentadas pelos candidatos, em sede de direito de audiéncia de interessados, e

deliberar sobre a aplicagdo de método Unico aos candidatos admitidos ao

procedimento concursal.
————— Aberta a reunido o Juri verificou que foram apresentadas, em sede de audiéncia
dos interessados, alegagdes por parte de quatro candidatos que constam a seguir.-----

----- Efetuada a andlise da participac@o e compulsado o respetivo processo de

candidatura, o Juri deliberou, por unanimidade, o seguinte:
----- No que respeita &s alegacdes apresentadas, a 05/08/2022, pelo candidato Jorge
Rafael Lourengo Costa, para além de ndo ter apresentado em formuldrio proprio para
o efeito, deliberou o Juri manter a exclusdo, por forca do disposto nas alineas ¢c) e d) do
ponto 10.2, conjugado com os pontos 10.4 € 10.5 todos do aviso de abertura, uma vez
gue o candidato ndo apresentou, dentro do prazo de candidaturas, os documentos, a
saber, declaracdo de compromisso de honra de reunido dos requisitos no artigo 17.°

LTFP, nem o certificado de registo criminal, e ndo tendo sido concedido novo prazo para



a supressdo da falta dos documentos, a apresentacdo da declaragdo em sede de

audiéncia de interessados é extemporénea e culmina, entdo, na impossibilidade de

admissdo.
-—- Relativamente as alegacdes apresentadas, a 06/08/2022, pela candidata Neudja
de Fatima Duarte de Farias Henriques, em formuldrio préprio para o efeito, deliberou o
Juri manter a exclusdo, por forca do disposto na alinea d) do ponto 10.2, conjugado
com o ponto 10.5 ambos do aviso de abertura, uma vez que a candidata ndo
apresentou, denfro do prazo de candidaturas, o decumento, a saber, certificado de

registo criminal, € ndo tendo sido concedido novo prazo para a supressdao da falta do

documento, tal facto culmina na impossibilidade de admissdo.
----— Das alegacdes apresentadas, a 12/08/2022, pela candidata Ana Clara Cardoso
Gomes Almeida, em formuldrio préprio para o efeito, deliberou o JUri manter a exclusdo,
por forca do disposto na dlinea d) do ponto 10.2, conjugado com o ponto 10.5 ambos
do aviso de abertura, uma vez que a candidata ndo apresentou, démrb do prazo de
candidaturas, o documento, a saber, certificado de registo criminal e ndo fendo sido

concedido novo prazo para a supressdo da falta dos documentos, tal facto culmina na

impossibilidade de admissdo.
----- Acerca das alegacdes apresentada pela candidata Diana Filipa Pereira Marques,
em 16/08/2022, em formuldrio préoprio para o efeito, deliberou o JUri manter a exclusao,
por forca do disposto na alinea d) do ponto 10.2, conjugado com o ponto 10.5 ambos
do aviso de abertura, uma vez que a candidata ndo apresentou, dentro do prazo de
candidaturas, o documento, a saber, certificado de registo criminal, & ndo tendo sido
concedido novo prazo para a supressdo da falta dos documentos, a apresentacdo do

documento em sede de audiéncia de interessados € extempordnea e culmina, entéo,

na impossibilidade de admissdo.
---— N&o se tendo os demais candidatos se pronunciado, o Juri deliberou, por

unanimidade, manter a sua exclusdo, que se converte em decisdo final, nos termos e

com os fundamentos constantes da Ata n.° 2.
————— Seguidamente, deliberou o Juri proceder & nofificacdo dos candidatos excluidos,
gue serd efetuada através de correio eletrénico, passando o texto do e-mail e respetivos
recibos de entrega a integrar o presente processo, nos termos do artigo 10.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30/04, na redac¢do atual.

————— Neste seguimento, deliberou o Juri que estdo reunidas as condicdes para dar inicio




& aplicagcdo do método de selegdo aos candidatos admitidos.
----- Deliberou, ainda, o Juri, em conformidade com o disposto no n.° 4 e 5 do artigo 20.°
da Portaria n.? 125-A/2019, de 30/04, na redacgdo atual, que os candidatos admitidos ao
método de avaliagdo curricular, e que serdo devidamente nofificados por e-mail,
devem apresentar, no prazo de 5 dias Uteis, apds a notificagdo, os documentos
comprovativos de factos, por eles referidos no curriculum vitae, que possam relevar para
a apreciagdo do seu mérito e que se encontram deficientemente comprovados, sob

pena de nao serem considerados aquando da aplicagdo do metodo de selegdo.-—-—-

----- Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

----- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que foi lavrada a presente

ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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