Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de quatro Assistentes Operacionais, a afetar ao Servico Municipal de

Protegdo Civil e Bombeiros

Lista Unitdria de Ordenacdo Final

(LUOF)

i

Jasp

1.° método de

2.° método de

3. método de selecdo

selegdo sele¢do
Situagdo
Valoragdo | Ordenagdo
Nome do candidato Final final Juridico-
PCTP EAC PCTP ina ina .
AC (40%) AP EAC (30%) Funcional
(70%) (25%) (35%)
19,19 15,00 17,93
Joana Inés Lopes Ramalho _ Apto _ _ 1.° S/RJEP
valores valores valores
18,38 15,00 17,37
Jodo Miguel Nunes dos Santos _ Apto _ _ 2.° S/RJEP
valores valores valores
) 18,25 14,00 16,98
Vera Lucia Rocha e Silva _ Apto _ _ 3.° S/RJEP
valores valores valores
15,50 15,00 15,35
Filipe da Costa Amado _ Apto _ _ 4.° S/RJEP
valores valores valores
» B 14,29 14,00 14,20
Joana Filipa Aradjo Costa _ Apto _ _ 5° S/RJEP
valores valores valores
) ) 13,00 13,00 13,00
Ana Teresa Vicente Domingues _ Apto _ _ 6.° S/RJEP
valores valores valores




i 11,50 13,00 11,95
Pedro Miguel Dos Santos Loio _ Apto _ _ 7.° S/RJEP
valores valores valores
. 11,30 12,00 11,90 11,69
Maria Salomé Margues Rocha Monteiro _ _ _ 8.° RJEP/TI
valores valores valores valores
i . ] 9,50 13,00 10,55
José Marcial Lopes Pedroso de Lima _ Apto _ _ 9.° S/RJEP
valores valores valores
o 9,88 11,00 10,22
Rui Miguel Tomds Francisco Trota _ Apto _ _ 10.° S/RJEP
valores valores valores

Legenda: VF = Valoracdo Final, PCTP= Prova de Conhecimentos Tedrico Prdtica; AC = Avaliagdo Curricular; AP = Avaliagdo Psicolégica; EAC= Entrevista AvaliagGo de

Competéncias; S/RJEP — Sem Relacdo Juridica de Emprego PUblico; RJEP/TI - Com Relagdo Juridica de Emprego Publico por fempo indeterminado.

Nota: Considerando que o presente procedimento concursal foi aberto ao abrigo do disposto no n.° 3 e 4 do artigo 30.° da LTFP, conforme consta do ponto 7.2 e 7.3 do aviso de

abertura, o recrutamento iniciar-se-a de entre trabalhadores com relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida e no caso de

impossibilidode de ocupac@o do posto de frabalho deverd proceder-se ao recrutamento de trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico publico por tempo

determinado ou sem relacdo juridica de emprego publico previamente estabelecida.
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